MENSCHEN & KARRIEREN

Erweiterung der FUhrungsriege
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Die neue Fihrungsriege von Lehmanns Gastronomie (von links nach

rechts): Michael Hartmann, Stefan Lehmann, Ivetta Mejssar, Teresa
Bunti? und Glinther Lehmann / Foto: Lehmanns Gastronomie

Das Bonner Cateringunternehmen Lehmanns schafft mit zwei neuen Prokuristinnen
Strukturen fur die Zukunft. DafUr ernannte das Unternehmen zwei langjdhrige
Mitarbeiterinnen in die Positionen.

Teresa Bunti? Ubernimmt die kaufménnische Leitung mit den Bereichen Verwaltung,
Marketing und Vertrieb. Ivetta Mejssar verantwortet den kompl etten gastronomischen
Bereich von der Speiseplanung bis zur Produktion.

Gemeinsam mit Michael Hartmann, Prokurist von Viktualien und verantwortlich fir den
Einkauf der gesamten Unternehmensgruppe, bilden sie nun die neue Fuhrungsriege hinter
der Doppel spitze der geschéftsfuhrenden Gesellschafter Gunther und Stefan Lehmann. Die
Firmen Lehmanns Gastronomie und Viktualien gehdren beide zur Lehmanns Gruppe, die
insgesamt drei Unternehmen und verschiedene Marken unter einem Dach vereint.
Zukunftsweisende Strukturen

Mit der Ernennung der beiden Prokuristinnen schafft Lehmanns nicht nur ein ausgewogenes
Verhdltnis von Méannern und Frauen in der Fhrungsebene, sondern richtet das Unternehmen
auch fur die Zukunft aus. ?Gerade in schwierigen Zeiten, wie wir sie gerade durch die langen
Schlief3ungen von Schulen, Kitas und anderen Einrichtungen erleben, ist eswichtig, nicht
stehen zu bleiben?, erklart Stefan Lehmann. Wir wollen nicht abwarten und auf auf3ere
EinflUsse reagieren, sondern die Zukunft von Lehmanns und der Catering-Branche aktiv
gestalten?.

Ivetta Mg ssar Ubernimmt zukiinftig den Geschéftsbereich Food, der aktuell noch von



Seniorchef Glnther Lehmann verantwortet wird. Ihr Fokus liegt vor allem auf der
Entwicklung des Speiseangebots und der Professionalisierung aller Produktionsprozesse.
Teresa Bunti? wird den Geschéaftsbereich Non Food verantworten, der die Verwaltung mit
Schwerpunkt Kundenbetreuung, Logistik und Vertrieb umfasst.

Ziel ist esvor alem, die Expansion des Unternehmens voranzutreiben und neue Méarkte zu
erschlief3en. Gemeinsam werden die beiden Prokuristinnen sich der weiteren Digitalisierung
des Unternehmens widmen und gezielt junge Mitarbeiter einbinden, um die Zukunft des
Unternehmens zu gestalten.



